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Waarom dit formulier?

Met dit formulier vragen u en de organisatie waar 
u wil werken, toestemming voor een proefplaats. 
Als er toestemming wordt gegeven, gaat u aan het 
werk bij deze werkgever zonder dat deze loon aan 
u hoeft te betalen. De proefplaats is namelijk geen 
arbeidsovereenkomst.

Als u een uitkering heeft, houdt u in deze periode 
uw uitkering. U moet dan wel blijven voldoen aan de 
voorwaarden hiervoor. 
Stopt uw uitkering tijdens de proefplaats dan moet u 
met WerkBedrijf overleggen of u de proefplaats kunt 
voortzetten. 

Tijdens de proefplaats bepaalt u samen met de 
organisatie of de functie geschikt voor u is. En de 
organisatie bekijkt of u goed functioneert.

Voorwaarden voor een proefplaats
U en de organisatie waar u wilt werken kunnen met 
dit formulier een proefplaats aanvragen als het 
volgende geldt:
•	 U ontvangt een uitkering op basis van de 

Participatiewet, IOAW of IOAZ.
•	 U hebt geen indicatie beschut werk2.
•	 U woont in gemeente Berg en Dal, Beuningen, 

Druten, Heumen, Mook en Middelaar, Nijmegen of 
Wijchen.

•	 De organisatie waar u gaat werken is van plan 
om u na de proefplaats een arbeidscontract voor 
minimaal 6 maanden te geven. En voor minimaal 
hetzelfde aantal uren als tijdens de proefplaats.  
U kunt bij de aanvang van het arbeidscontract geen 
proeftijd meer afspreken.

•	 U heeft niet eerder gewerkt bij deze organisatie. 
Heeft u wel eerder gewerkt bij de organisatie?  

Dat moet dan minstens vijf jaar geleden zijn 
geweest, of in een heel andere functie en met 
andere taken en verantwoordelijkheden.

Duur van de proefplaats
Een proefplaats duurt 2 maanden. Dit is voldoende 
om te kunnen beoordelen of u een dienstverband 
wordt aangeboden. In uitzonderlijke gevallen is dit te 
kort en kan dit, uitsluitend in overleg met WerkBedrijf 
Rijk van Nijmegen, verlengd worden. Bij onze 
beoordeling kijken wij naar uw persoonlijke situatie. 
Waarom is er meer tijd nodig om te laten zien dat u 
geschikt bent voor het werk? Is het in het belang van 
uw re-integratie? Hoe ingewikkeld is het werk voor u? 

Als u ziek bent, verwachten wij dat u dit onmiddellijk 
aan uw contactpersoon bij WerkBedrijf doorgeeft. 
Ziekte kan namelijk de duur van uw proefplaats 
beïnvloeden. 

Ook andere situaties kunnen van invloed zijn op 
uw arbeidsinschakeling. U moet die melden aan uw 
contactpersoon. Bijvoorbeeld als u gaat verhuizen 
naar een andere gemeente. 
 
Wat moet u doen?
Vul dit formulier samen met de organisatie in, 
onderteken het en stuur het per e-mail op naar uw 
contactpersoon bij WerkBedrijf. Heeft u nog geen 
contactpersoon, dan kunt u het opsturen naar 
subsidie@wbrn.nl.

Let op: u en de organisatie waar u gaat werken 
dienen dit formulier volledig en naar waarheid in 
te vullen. Het niet of niet volledig invullen van dit 
formulier kan leiden tot vertraging in de afhandeling 
of het niet in behandeling nemen van de aanvraag.

 Aanvraag proefplaats1

i

1	 Artikel 5 van de Re-integratieverordening Participatiewet Rijk van Nijmegen 2023.
2	 Als u wel een indicatie beschut werk én een uitkering op basis van PW, IOAW of IOAZ hebt, neem contact op met uw contactpersoon van WerkBedrijf.
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3	 Als u geen uitkering heeft kan WerkBedrijf u alleen helpen als u ingeschreven staat als werkzoekend bij UWV. Voor een proefplaats geldt dan een ander document, neem 
contact op met uw contactpersoon bij WerkBedrijf, of bel naar ons algemene nummer om het juiste document aan te vragen.

4	 Om teleurstellingen te voorkomen raden we u aan om voorafgaande aan uw aanvraag contact met WerkBedrijf op te nemen over de proefplaats.

 1.  In te vullen door kandidaat

Voorletters en achternaam		 Man	 Vrouw
	 (gebruikt u de achternaam van uw partner, vul dan ook uw geboortenaam in)

Burgerservicenummer
Straat 	
Postcode en woonplaats	
Telefoonnummer	
E-mailadres

Welke uitkering(en) ontvangt u?	
	 BIJSTAND (PARTICIPATIEWET)	 IOAW	 IOAZ
	 ZW	 WW	 WIA		  WAO
	 GEEN UITKERING3

Heeft u een indicatie beschut werk?	 Nee	 Ja

 2.  Organisatie waar proefplaats plaatsvindt

Naam organisatie	
KvK-nummer	
Vestigingsnummer	

Bent u een uitzend- of detacheringsbureau?	 Nee	 Ja
Indien ja, dan moet de inlener van de kandidaat de verklaring ook ondertekenen en dan mag u gedurende de proefplaats 
geen kosten in rekening brengen bij de inlener voor de werkzaamheden die door de kandidaat worden verricht.

Straat, postcode en vestigingsplaats 	
Telefoonnummer	
E-mailadres	
Naam contactpersoon		  Man	 Vrouw
Functie contactpersoon

 3.  Proefplaats

Datum aanvang proefplaats 	
Datum einde proefplaats4

		  (maximale duur van de proefplaats is 2 maanden)	
	 Uren per dag	 Dagen per week	

In welke functie gaat u werken?	
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Zijn er bijzonderheden bij deze functie zoals wisselende diensten of ploegendiensten?	 Ja	 Nee	
Ja, namelijk

 4.  Ondertekening kandidaat

Ik wil bij wijze van proef activiteiten verrichten bij bovengenoemde organisatie. Het gaat hierbij om een proefplaats 
waarbij ik geen loon ontvang. Het is mij duidelijk dat de proefplaats geen arbeidsovereenkomst is. Wijzigingen, zoals 
het einde van de proefplaats, alsnog loon ontvangen of het aangaan van een dienstverband met de organisatie zal ik 
direct doorgeven aan WerkBedrijf (en als ik een uitkering heb, de uitkeringsinstantie). Ik geef werkgever toestemming 
om de voortgang van de proefplaats te bespreken met WerkBedrijf.

Datum
Naam

Handtekening:         

	  Je kunt digitaal ondertekenen door het pen-icoon (linksboven) aan te klikken.

 5.  Verklaring door organisatie waar proefplaats plaatsvindt

Ik verklaar dat 
•	 ik de intentie heb om, bij gebleken geschiktheid, bovengenoemde kandidaat direct na afloop van de 

proefplaats een arbeidsovereenkomst aan te bieden zonder proeftijd of zonder uitzendbeding voor minimaal 
het aantal uren dat hij op de proefplaats werkte en voor minimaal 6 maanden. 

•	 er in een periode van zes maanden voorafgaand aan de proefplaats geen arbeidsovereenkomsten tot het 
verrichten van dezelfde of vergelijkbare arbeid vanwege bedrijfseconomische redenen beëindigd zijn of op 
korte termijn beëindigd zullen worden. 

•	 de kandidaat de werkzaamheden niet al eerder beloond of onbeloond bij werkgever of diens rechtsvoorganger 
heeft verricht tenzij dit langer dan vijf jaar geleden is, of er is sprake van een gehele andere functie met andere 
taken en verantwoordelijkheden.

•	 ik ten behoeve van de kandidaat een aansprakelijkheidsverzekering heb afgesloten.
•	 ik WerkBedrijf informeer over de voortgang van de proefplaats. Ziekte die de duur van de proefplaats 

beïnvloedt wordt door werkgever onmiddellijk doorgegeven aan WerkBedrijf.

Reiskostenvergoeding:  
Ik verklaar dat ik de kandidaat reiskostenvergoeding verstrek: 	 Ja	 Nee
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Datum
Naam ondertekenaar

Handtekening:   	        

	         Je kunt digitaal ondertekenen door het pen-icoon (linksboven) aan te klikken.

	
	
Indien de werkgever een uitzend- of detacheringsbureau is, handtekening inlener 	
Datum	
Bedrijfsnaam inlener	
Naam ondertekenaar	

Handtekening:   	        

                                             Je kunt digitaal ondertekenen door het pen-icoon (linksboven) aan te klikken.

 6.  Akkoord WerkBedrijf Rijk van Nijmegen (in te vullen ná ontvangst)

Datum
Naam

Handtekening:   	        

                                             Je kunt digitaal ondertekenen door het pen-icoon (linksboven) aan te klikken.	
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